
สรุปผลการก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติการราชการฯ ประจ าเดือนพฤศจิกายน 
เสนอต่อคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ศูนย์อนามัยท่ี 3 นครสวรรค์ 

วันอังคารที ่28 พฤศจิกายน 2566 เวลา 13.00-16.00 น. 
ณ ห้องประชุมลีลาวดี ตึกอ านวยการ ชั้น 2 

 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

1. นางศรินนา แสงอรุณ ผู้อ ำนวยกำรศูนย์อนามัยที่ 3 นว 
2. นายชัยวัฒน ์ อภิวันทนา ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
3. นายก้องเกียรติ เติมเกษมศานต์ รองผู้อ านวยการด้านวิชาการ 
4. นายประชุม วราพุฒิ รองผู้อ านวยการด้านอ านวยการ 
5. นายช านาญ ม่วงแดง ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
6. น.ส.จริยา บุญอนันต์ หัวหน้ำกลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก 
7. น.ส.วันเพ็ญ สุทธิโกมินทร์ หัวหน้ำกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียนและวัยรุ่น 
8. นำงนาฎสินี ชัยแก้ว หัวหน้ำกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานและวัยสูงอายุ 
9. น.ส.สุทธิหญิง ฝอยทอง หัวหน้ำกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
10. น.ส.กมลรัตน์ สังฆรัตน์ กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
11. น.ส.พรทิพย์ โชคทวีพาณิชย์ หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
12. นางไพรินทร์ เถื่อนวรรณา หัวหน้ากลุ่มงานสื่อสารสาธารณะและองค์กรสัมพันธ์ 
13. น.ส.พจน์กาญจณ์ บัณฑิตวงษ์ หัวหน้ากลุ่มพัฒนานวัตกรรม วิจัย และส่งเสริมความรอบรู้ 
14. นางจิตนิภา ขุมเพชร หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล 
15. นางวิราวรรณ โพธิ์งาม กลุ่มการพยาบาล 
16. น.ส.ปุณชนิกา บุญเลิศ หัวหน้ากลุ่มงานเวชศาสตร์ชันสูตร 
17. นางเพียงฤทัย พิพัฒนสิริ หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม 
18. นางรุจิดา ธีระรังสิกุล หัวหน้ากลุ่มงานทันตสุขภาพ 
19. นางสุวภัทร พวงสมบัติ หัวหน้างานธุรการ  การเจ้าหน้าที่ 
18. นางจุฑารัตน์ ฤทธิ์ฉ่ า หัวหน้างานการเงิน และบัญชี 
19. นายสุรพงษ์ หงษ์ไทย หัวหน้างานพัสดุ 
20. นางสุวภัทร พวงสมบัติ หัวหน้างานธุรการและการเจ้าหน้าที่ 
21. นางอนงค์ รุ่งรัตน์ หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนาก าลังคน 
22. นางสาวณิชาภัทร วัดบุญเลี้ยง เลขาคณะกรรมการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

           - ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 3  มอบนโยบายการด าเนินงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ.2567 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม     

  - ไม่มี-  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อน  

  - ไม่มี-  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ  

  1. ทบทวนรายชื่อคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ปี 2567  
    - เพ่ิม : นายประชุม วราพุฒิและนางจิตนิภา ขุมเพชร 
    - ตัดรายชื่อ นางพิชชากานต์ วิเชียรกัลยารัตน์ และนส.ธนาพร กิตติเสนีย์ 

  2. ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองฯ ของ ศอ.3   

 

 
  3. ข้อสังเกตจากการตรวจประเมินตัวชี้วัด กพร. ในปีที่ผ่านมา (ตามระบบ Doc) 
  - ระดับ Assessment: มีการวิเคราะห์ข้อมูล สถานการณ์แต่ยังไม่สอดคล้องกับการก าหนด

มาตรการและแผนการขับเคลื่อน ตวช., แนบเอกสาร/หลักฐาน จ านวนมากเกินความจ าเป็น, ไม่ได้
วิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียวิเคราะห์ไม่ครบถ้วน 

  - ระดับ Advocacy/Intervention : ก าหนดกิจกรรมมากและรายงานผลไม่ครบตามแผน,บาง
หน่วยงานไม่ได้รายงานผลตามแผนในระบบ DOC (การติดตาม) 
  - ระดับ Management and Governance : ไม่ใช้แบบฟอร์มรายผลการด าเนินงานตามที่
เจ้าภาพก าหนด, สรุปผลการด าเนินงานตามแผนไม่ครบถ้วน 



  - ระดับ Output: ไม่จัดท ารายงานผลตามแผน/ไม่สรุปผลผลิตที่ได้ 
  - ระดับ Outcome: ไม่สรุปผลผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 

  4. Timeline การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมอนามัย ปี 
2567 : เริ่มรายงานครั้งแรกวันที่ 10 ธค.66 และ ครั้งสุดท้ายวันที่ 10 มีค.66 

 
 

 มติที่ประชุม :  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา  

  5.1 การมอบหมายตัวชี้วัดลงสู่ระดับหน่วยงาน 8 ตัวชี้วัด   
          ตัวชี้วัดกลุ่มที่ 1 ขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมระดับพ้ืนที่ 

ตัวช้ีวัด ชื่อตัวชี้วัด เจ้าภาพ (O) หน่วยงาน (S) 
KPI 1.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนินงาน

ส่งเสริมสุขภาพ 
กลุ่มส่งเสริม

สุขภาพ 
- 

KPI 1.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

สวล. - 

KPI 1.3 จ านวนหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพตามกลุ่ม
วัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

HL คกก.HL , 
หน่วยงาน 

 

 มติที่ประชุม :  
 - ตัวชี้วัด KPI 1.1 มอบให้ตัวแทนจากกลุ่มแม่และเด็ก, กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น และ กลุ่มวัยท างานและสูงอายุ 
ด าเนินการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดก่อนก าหนด 1 สัปดาห์ โดยให้กลุ่มขับเคลื่อน นัดวันเพื่อจัดท ารายงานข้อมูลและ
ช่วยดูแลการลงข้อมูลในระบบ Doc (ช่วงสัปดาห์ที่ 30 พย.-3 ธค.66) 
 - ตัวชี้วัด KPI 1.2 มอบกลุ่มงานสิ่งแวดล้อมเป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน ไม่มีการกระจาย
ตัวชี้วัดลงสู่หน่วยงาน 



 - ตัวชี้วัด KPI 1.3 จ านวนหนว่ยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม มอบงาน HL เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน และมีการ
กระจายตัวชี้วัดให้คกก.HL และหน่วยงาน 

 ตัวชี้วัดกลุ่มท่ี 2 ขับเคลื่อนองค์กรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 

ตัวช้ีวัด ชื่อตัวชี้วัด เจ้าภาพ (O) หน่วยงาน (S) 
KPI 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและ

ความโปร่งใส (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

คกก.ITA/กลุ่ม
อ านวยการ 

หน.หน่วยงาน 

KPI 2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ 
(Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Learning Organization : LO) 

IR ทุกหน่วยงาน 

KPI 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ กลุ่มขับเคลื่อนฯ ทุกหน่วยงาน 
KPI 2.4 ร้อยละของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 

กลุ่มขับเคลื่อนฯ ทุกหน่วยงาน 

KPI 2.5 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล 
(Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่การเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐ (Open Data) 

ศูนย์สารสนเทศฯ คกก.เฝ้าระวัง 

 

 มติที่ประชุม : 
 - ตัวชี้วัด KPI 2.1 มอบกลุ่มอ านวยการและ คกก. ITA เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน และมี
การกระจายตัวชี้วัดให้หัวหน้าหน่วยงาน 
 - ตัวชี้วัด KPI 2.2 มอบงาน IR เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน และมีการกระจายตัวชี้วัดให้
หน่วยงาน 
 - ตัวชี้วัด KPI 2.3 มอบกลุ่มขับเคลื่อนฯ เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน  และมีการกระจาย
ตัวชี้วัดให้หน่วยงาน 
 - ตัวชี้วัด KPI 2.4 มอบกลุ่มขับเคลื่อนฯ เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน  และมีการกระจาย
ตัวชี้วัดให้หน่วยงาน 
 - ตัวชี้วัด KPI 2.5 มอบศูนย์สารสนเทศฯ เป็นผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงาน  และมีการกระจาย
ตัวชี้วัดให้ คกก.เฝ้าระวังฯ  
 - มอบหมายเจ้าภาพจัดท า Template เพ่ือกระจายให้หน่วยที่เก่ียวข้อง 
 

  5.2 รอบการรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด กพร. 
  - รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก (1 ตุลาคม 66 – 28 กุมภาพันธ์ 67) 
   รายงานแผน-ผล ครั้งที่ 1 ภายใน  10 ธ.ค.66   
            ครั้งที่ 2 ภายใน  10 ม.ค.67 
                                                ครั้งที่ 3 ภายใน  10 ก.พ.67 
                                                ครั้งที่ 4 ภายใน  10 มี.ค.67 



           - รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (1 มีนาคม 67 – 31 กรกฎาคม 67) 

 - เจ้าภาพ ตชว. รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน ในแต่ละเดือน ส่งให้กลุ่มขับเคลื่อนเพ่ือท าเป็น
ภาพรวม ก่อนครบรอบรายงานแผน- ผล  อย่างน้อย 2 วัน 

  5.3 จ านวนตัวชี้วัดระดับบุคคล และค่าน้ าหนัก 
  - กบศ/กบร 4-5 ตัว  (PA ไม่ต่ ากว่าคนละ 2-3 ตัว) 
  - หัวหน้างาน 4-5 ตัว(PA ไม่ต่ ากว่าคนละ 2 ตัว) 
            - บุคลากร 3-5 ตัว (PA ไม่ต่ ากว่าคนละ 1 ตัว) 

  5.4 ค่าน้ าหนักของตัวชี้วัด 
            - ร้อยละ 10-30 (ตามภารกิจที่รับผิดชอบ) 
  - ตชว. PA ค่าน้ าหนักคะแนน อย่างน้อย ร้อยละ 20 
  

 มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

  5.5 ตัวชี้วัดการก าหนดประเด็นมุ่งเป้าเพ่ิมเติมนอกเหนือจาก PA หลัก 
  - คกก.สมดุลชีวิต และ คกก.ENV. แจ้งว่ายังคงมีการประเมินผลงาน ตาม Template ส าหรับ 
คกก.เสริมสร้างค่านิยม วัฒนธรรม และความผูกพันต่อองค์กร มีการด าเนินงานแต่ไม่วัดผลตาม Template 
  - การด าเนินงาน Lifestyle Medicine (LM) มีการวัดผลการด าเนินงานร่วมกับการด าเนินงาน 
HL ซึ่งมีการถ่ายทอดตัวชี้วัดลงสู่หน่วยงาน/คกก. 
  - ก าหนดให้มีการประเมินผลปฏิบัติราชการของพนักงานกระทรวงสาธารณสุข โดยมอบหมาย
ให้คกก.ENV. และ คกก.สมดุล ออกเกณฑ์การประเมินเพ่ิมใน Template 
  - ข้อมลู Template /เอกสารที่เก่ียวข้องกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ไดรฟ N :05-0
กพร\2567 
  - Timeline การรายงานผลการปฏิบัติราชการ ศอ.3 รอบที่ 1/2567 

 
 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 



  -  
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ   

 6.1 รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงาน ประจ าเดือน พฤศจิกายน 2566 

เรื่อง รายละเอียด 
มติ/ข้อสั่งการ/ 
เอกสารแนบ 

ตัวช้ีวัดที ่1.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเดก็ปฐมวัย 

 ผลการด าเนินงาน 
 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 4 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
        1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบฐานข้อมูลงานอนามัยแม่และเด็ก
เขตสุขภาพที่ 3 วันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องประชุมสุพรรณิการ์ ศูนย์
อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ จ านวน 70 คน เป็นผู้รับผดิชอบงานอนามัยแม่และเด็ก,
สูติแพทย์,กุมารแพทย์, เจ้าหนา้ที่ ANC, LR และ PP 
        2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรคลนิกิเด็กสุขภาพดี เขต
สุขภาพที่ 3 วันที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ณ โรงแรมพาราดิโซ่ เจเคดีไซน์ โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุม 90 คน เปน็บคุลากรคลินิกเด็กสุขภาพดี 5 จังหวัด 
       3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพแกนน า อสม. แม่และเด็ก เขต
สุขภาพที่ 3 จ านวน 3 จังหวัด ได้แก่  
           3.1 จังหวัดนครสวรรค์ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2566 ผู้เข้าร่วมประชุมเปน็ 
อสม. จ านวน  40 คน 
          3.2 จังหวัดอุทัยธานี วนัที่ 23 พฤศจิกายน 2566 ผู้เข้าร่วมประชุมเป็น 
อสม. จ านวน  40 คน 
          3.3 จังหวัดก าแพงเพชร วันที่ 22 พฤศจิกายน 2566 ผู้เข้าร่วมประชุมเปน็  
อสม. จ านวน  40 คน 
      4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการส่งเสริมการเลี้ยง
ลูกด้วยนมแม่โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพแม่และเด็ก ศูนย์อนามยัที่ 3 นครสวรรค์ 
วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 ผู้เข้าร่วมประชุมเปน็ เจ้าหนา้ที่ศนูย์อนามัยที่ 3 
นครสวรรค์  
ทุกระดับ จ านวน  30 คน 

- รับทราบ 
(เอกสารแนบ
ระบุใน
แหล่งข้อมูล
ท้ายตาราง)  

 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 

 ผลการด าเนินงาน 
 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 7 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
      1. ประชุมชี้แจงแผนและแนวทางการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
เรียนวัยรุ่น 2567 สสจ.พิจิตร วันที่ 28 พ.ย. 66 
    2. สนับสนุนการจัดประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด  
         2.1 จังหวัดก าแพงเพชร วันที่ 1 พ.ย. 66 ณ ห้องประชุมวชิรปราการ 
สสจ.ก าแพงเพชร ผู้เข้าร่วมประชุม 45 คน  

 



        2.2 จังหวัดอุทัยธานี วนัที่ 6 ธ.ค.66 ณ ห้องประชุมมหาชนก สสจ.
อุทัยธานี ผู้เข้าร่วมประชุม 50 คน  
   3.ประชุมชี้แจงคณะท างานวัยรุ่น สสจ. นครสวรรค์ วันที ่27 พ.ย. 66 
   4.ประชุมชี้แจงแผนและแนวทางการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
เรียนวัยรุ่น 2567 สสจ.พิจิตร วันที่ 28 พ.ย. 66 
   5.เยี่ยมเสริมพลังการด าเนิน YFHS รพ.อุทัยธานี จ.อุทัยธานี วันที่ 18 ธ.ค.
66 
   6. ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน YFHS&RHD สสอ.โพธิ์ทะเล จ.พิจิตรวันที่ 
22 ธ.ค. 66 
   7. ประเมินรับรองมาตรฐานที่เป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชน (Youth 
Friendly Health Service : YFHS) และมาตรฐานการด าเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับอ าเภอ ดังนี้  YFHS 5 แห่ง (สะสม 
24 แห่ง) , RHD 5 แห่ง (สะสม 16 แห่ง) 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน 

 ผลการด าเนินงาน 
 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 1 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
       1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างพลังภาคีเครือข่าย จัดท าแผนและ
ชี้แจงแผนการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและองค์กรสุขภาวะใน
สถานประกอบกิจการ เขตสุขภาพที่ 3 ผู้เข้ารับการประชุมประกอบด้วย
วิทยากร ผู้รับผิดชอบงานวัยท างานและวัยสูงอายุ บุคลากรจากหน่วยงาน
ภาครัฐ เขตสุขภาพท่ี 3 ได้แก่ ส านักงานอุตสาหกรรม, ส านักงานสวัสดิการ
คุ้มครองแรงงานจังหวัด, ส านักงานประกันสังคมจังหวัด, ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด และองค์การบริหารส่วน รวมทั้งภาคเอกชน สถาน
ประกอบการ เขตสุขภาพที่ 3 วันที่ 16 - 17 เดือน พฤศจิกายน 2566 ณ 
โรงแรม 111 รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดชัยนาท 

 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานดูแลส่งเสริมสุขภาพกลุ่มผู้สูงอายุ 

 ผลการด าเนินงาน 
แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 7 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
       1. เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานผู้น าศาสนาและการส่งเสริมสุขภาพ 
วันที่ 31 ต.ค. 2566 เยี่ยมเสริมการด าเนินงานผู้น าทางศาสนา ศาสนสถาน
ส่งเสริมสุขภาพ และโรงเรียนพระปริยัติธรรม:บูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย 
มุ่งเน้นการถวายอาหารส าหรับพระสงฆ์ สามเณร (ถวายรายงานผลการ
ด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพพระสงฆ์ จังหวัดพิจิตร ปี 2566) ณ วัดท่าหลวง 
พระอารามหลวง ต.ในเมือง อ.เมือง จ.พิจิตร 
      2. เยี่ยมเสริมพลังการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
         -วันที่ 7 พ.ย. 66 เยี่ยมเสริมพลังการก ากับตดิตามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การด าเนินงานจัดบริการดูแลระยะยาวดา้นสาธารณสุขส าหรับผูสู้งอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงและบุคคลอื่นที่มีภาวะพึง่พิง จังหวัดก าแพงเพชร 
        -วันที่ 21 พ.ย. 66 เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนนิงานสถานชีวาภบิาลวัด
บ่อสามแสน จังหวัดก าแพงเพชร 

 



       -วันที่ 22 พ.ย. 66 เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนนิงานสถานชีวาภบิาลวัด
ทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 
       -วันที่ 28 พ.ย. 66 เยี่ยมเสริมพลังติดตามการด าเนนิงานสถานชีวาภบิาล
เทศบาลต าบลห้วยงู จังหวัดชยันาท 
      3. ประชุมเชิงปฏิบัติการพฒันานวัตกรรม/พื้นที่รองรับสังคมสูงวัยและศึกษาดู
งานพืน้ที่ตน้แบบชุมชนที่เปน็มติรกับผู้สูงอายุและผู้พิการ (Age - friendly 
Communities) ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงานจากส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล องค์การบริหารส่วนต าบล 
วิทยากร และทีมผู้จัดการประชมุ ระหว่างวันที่ 31 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 
2566 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่,สวน
พฤกษศาสตร์ทวีชล อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่และศูนย์ส่งเสริมพฤฒพลงั
ผู้สูงอายุ มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  รวม 40 คน 

ตัวช้ีวัดที ่1.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 ผลการด าเนินงาน 

แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 5 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
         1. ท่องเที่ยวปลอดภัย (สุขาภิบาลอาหาร/โรงแรม) 
 - วันที่ 9 พฤศจิกายน 2566 ลงพื้นที่ประเมนิแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (GHA) อุทยานแห่งชาติคลองลาน จงัหวัดก าแพงเพชร 
ใช้งบประมาณ 1,300 บาท  
 - วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566  จัดอบรมหลักสูตรผู้สัมผสัอาหารผ่าน
ระบบออนไลน์ ไม่ใช้งบประมาณ 
 - วันที่ 17 พฤศจิกายน 2566  ร่วมลงพื้นที่ขบัเคลื่อนงานมอบป้ายแก่
ร้านอาหารที่ผา่นตามเกณฑ์มาตรฐาน CFGT+ ต าบบลบ้านนา อ าเภอวชิรบารมี 
จังหวัดพิจิตร   ใช้งบกลาง  
 - วันที่ 21 พฤศจิกายน 2566 ลงพื้นทีป่ระเมินลงพื้นทีป่ระเมินรบัการ
ประเมินมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร สถานที่จ าหน่ายอาหาร “อาหารสะอาด 
รสชาติอร่อย ระดับดีมาก: Clean Food Good Taste Plus ร้านสเต็กทูเดย์ 
อ าเภอบึงสามัคคี จังหวัดก าแพงเพชร ใช้งบประมาณ 1,080 บาท  
 2. จังหวัดจัดการมลพิษอากาศ 
 2.1 วันที่ 13 พ.ย.66 ประชุมราชการเพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงานมลพษิ
ทางอากาศและการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศเพื่อเตรียมความพร้อมด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข กรณี หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก จ.อุทัยธานี มี
ผู้เข้าร่วมประชุม35 คน  ใชง้บประมาณ 6,000 บาท 
 2.2  วันที่ 21 พ.ย.66 ประชุมราชการเพื่อขับเคลื่อนการด าเนนิงาน
มลพิษทางอากาศและการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศเพื่อเตรียมความพร้อมด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข กรณี หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก จ.พิจิตร มี
ผู้เข้าร่วมประชุม35 คน  ใชง้บประมาณ 6,000 บาท 
** ตอนนี้มดี าเนนิการแล้ว 2 จังหวัดและอีก 2 จังหวัดจะด าเนนิการในเดือน
ธันวาคม วนัที่ 8 ธ.ค นครสวรรค์ และ15 ธันวาคม จ.ก าแพงเพชร 
 3.  EHA, เมืองสุขภาพดี, GCH เข้าร่วมประชุมชี้แจงผลการด าเนินงาน
และค่าเปา้หมายการด าเนินงานปี 67 กลุ่มเป้าหมาย: จนท.สาธารณสุขระดับ
อ าเภอ และจังหวัด จังหวัดพิจิตร ณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
งบประมาณ: ไม่ใชง้บประมาณ 

 



 4. น้ าบริโภค 
 -เดือน ต.ค.66 ประชาสัมพันธ์รับสมัครระบบประปาเข้าร่วมโครงการ 
ไม่ใช่งบประมาณ 
 -เดือน พ.ย.66 ระลบประปาที่สมัครเข้าร่วมโครงการประเมินตนเอง ผ่าน
แลบประเมิน5ดา้นของกรมทรัพยากรน้ า ไม่ใช่งบประมาณ 
 -เดือน ธ.ค.66 ก าหนดแผนการลงประเมินระบบประปาและเก็บตัวอย่าง
น้ า //จัดประชุมราชการทีมเลขา (วันที่ 25 ธ.ค 66 รอด าเนินการ) 
  5. กฎหมายสาธารณสุข 
     - วันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 ลงพื้นที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงในการ
อุทธรณ์ค าสั่ง ณ อบต.เขาทราย จังหวัดพิจิตร ใช้งบประมาณ 1,420 บาท 
 

ตัวช้ีวัดที ่1.3 จ านวนหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ 
ด้านสุขภาพตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 1 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
     - จัดประชุมคกก.HL ในวันที่ 20 พย.66 เพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงาน HL 
และก าหนดค่าเป้าหมาย HLO ของ ปี 2567 

 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัด 2.1  
            ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 

 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 1 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
 - จัดประชุมเพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงานโดยคกก.คุณธรรมและความโปร่งใส เมื่อ
วันที่21 พย. และ 6 ธค.66 และมีการปรับปรุงระบบถาม-ตอบ (ระบบอัตโนมัติ
หน้าเว็บไซต์ศนูย์ฯ) เพื่อปิด Gap การด าเนินงานในปีทีผ่่านมา 

 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัด 2.2 
            ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 

 แผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 2 กิจกรรม และได้ด าเนินการแล้ว คือ  
        1.ประชุมคณะกรรมการ กพว. ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 
2566 ณ ห้องประชุมราชาวดี ศนูย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ มีคณะกรรมการเข้า
ร่วมประชุม 12 คน สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้  
 1.1 เลขานุการมีจ านวน 2 คนสลับกันท าหน้าที่ ผู้เช่วยเลขานุการ 1 คน 
แจ้งรายชื่อคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวชิาการ กรมอนามัย ทัง้หมด 3 
คณะ  
 1.2 การประกาศนโยบายจริยธรรมและจรรยาบรรณการท าผลงาน
วิชาการ ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ และการปรับเปลี่ยนข้อก าหนดการส่ง
โครงการวิจัยเพื่อขอรับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของศูนย์อนามัยที่ 3 
นครสวรรค์ปี 2567 ให้สอดคล้องกับประกาศ นโยบายจริยธรรมการวิจัยเก่ียวกับ
มนุษย์ กรมอนามัย เมื่อวันที่ 23 กันยายน พ.ศ 2564  ให้ส่งได้ที่ศอ.1 เชียงใหม่ 
หรือกรมอนามัย 
 1.3 สรุปผลการด าเนนิงานของคกก.กพว.ปี 2566  มีผลงานวจิยัที่เข้า
ระบบการพฒันาคุณภาพจ านวน 26 เร่ือง แบ่งออกเป็น  

 



                1) ทีมพี่เลี้ยงให้ค าปรึกษาการจัดท าโครงร่างการวจิัย  และเขียนวิจัย
ฉบับเต็มจ านวน 15 เร่ือง ด าเนนิการเสร็จสิ้น  6 เรื่อง อยู่ระหว่างปรับปรุงแก้ไข 8 
เร่ือง ยกเลิก 1 เร่ือง  
                 2) ประเมินโครงรา่งการวิจัย  12 เรื่อง รับรอง 10 เรื่อง อยู่ระหว่าง
แก้ไข 2 เร่ือง  
                 3) ประเมินวิจัยฉบับเต็ม 8 เร่ือง รับรอง 4 เร่ือง อยู่ระหว่างแก้ไข 4 
เร่ือง   
 1.4 การจัดท ากรอบการวิจัย ปี 2567 ของศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 
มอบหมายกลุ่มวัยจัดสง่ข้อมูลตามแบบฟอร์ม 
 1.5 การแบ่งทีม คกก.เพื่อให้ค าปรึกษาการท าผลงานวิชาการ ประเมิน
รับรองโครงร่างการวิจัย และวิจยัฉบับเต็ม      
 1.6 ทบทวนขั้นตอนการให้ค าปรึกษา / การประเมินรับรองโครงร่างการ
วิจัย (3 คน) / ประเมินรับรองวจิัยฉบับเต็ม (6 คน)      

         2. สนับสนุนการพฒันาผลงานวชิาการ 
     1) การให้ค าปรึกษา 8 เรื่อง ประเมินรับรองโครงร่างการวิจัย 2 เรื่อง 
และวิจัยฉบบัเต็ม 4 เร่ือง (ตามเอกสารแนบ 1) 
               2) ผลงานวิจัยปี 2567 ขอเป็นทีมพี่เลี้ยงให้ค าปรึกษา 1 เรื่อง : น.ส.
ชิดชไม  ประเมินรบัรองโครงร่างการวิจัย 2 เรื่อง : นางพรทิพย ์(โปรแกรมกระตุ้น
พัฒนาการด้านภาษา) นายชาตรี (ปัจจัยท านายความรอบรู้ด้านอาชีวอนามัยของ
บุคลากร รพ.ส่งเสริมสุขภาพ) 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ และ ตัวชี้วดั 2.4 
            ร้อยละของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดบัหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

           - ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ ตามแผนเดือนพฤศจิกายน 2566 มี 2 กิจกรรม และได้ด าเนนิการ
แล้ว คือ 
       1. จัดท ารายงานผลติดตามเร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) ด าเนนิการ
แล้ว เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 โดยอัพโหลดหน้าเว็บไซดศ์ูนย์อนามัยที่ 3 
             - ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัด 2.4 ร้อยละของการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามแผน
เดือนพฤศจิกายน 2566 มี 2 กิจกรรม และได้ด าเนนิการแล้ว 2 กิจกรรม คือ  
        1) ส่งรายงานความก้าวหน้ากิจกรรมในโครงการ ประจ าเดือน พฤศจิกายน 
2566 
        2) รายงานผลการด าเนนิงานผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ 
ประจ าเดือน พฤศจิกายน 2566 
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