
รายงานผลการขับเคลือ่นการด าเนนิงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ของการด าเนนิงานคณุธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ศนูย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค ์

กิจกรรมท่ี 3.1 (กุมภาพันธ์) จัดท ำผังโครงสร้ำง และผูบ้รหิำรศูนย์อนำมัยที่ 3 นครสวรรค์ ให้เป็นปจัจบุันพรอ้มข้อมลูตำม
มำตรฐำนกำรเปิดเผยสำธำรณะ (OIT) 

รูปท่ี 1  ผังโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ แสดงต าแหน่งท่ีส าคัญและการแบ่งส่วนงาน
ภายใน โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์ สามารถดูได้ท่ี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปท่ี 2 ข้อมูลผู้บริหารศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์  
1. แสดงข้อมูลของผู้บริหารสูงสุด และผู้ด ารงต าแหน่งทางการบริหารของหน่วยงาน ประกอบด้วยผู้บริหาร

สูงสุด รองผู้บริหารสูงสุด และหัวหน้ากลุ่มงาน/งาน ซึ่งมีค าสั่งแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ  
2. แสดงข้อมูลของผู้บริหารแต่ละคน ประกอบด้วย ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง รูปถ่าย และช่องทางการติดต่อ    

โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์ สามารถดูได้ท่ี 

 

 

 

 

 

 

 


